Weiterbildung fiir Filhrungskrafte:
Filhren im Berufsalltag

Fihrungskompetenzen sind entscheidend fiir erfolgreiche Teams und zufriedene Mitarbeitende. Diese kompakte
Weiterbildung fir Fiihrungskrafte vermittelt praxisnahe Methoden in Leadership, Kommunikation und Konflikt-
management. Ein zentraler Bestandsteil ist die Selbstreflexion: Sie analysieren lhre eigene Fiihrungsrolle, optimie-
ren lhre Kommunikation und entwickeln sich gezielt weiter. Praxisorientiert und kompakt — ideal fir neue und
erfahrene Flhrungskrafte.

Abschluss Kursbestatigung vom WBZ Kanton Luzern (100% Anwesenheitspflicht)
Beginn/Ende & Kosten |Gemass Ausschreibung auf unserer Webseite: wbz.lu.ch/berufsalltag
Dauer 24 Lektionen, verteilt auf 3 Kurstage a 8 Lektionen

Kurs 1 Dienstag, 1. September 2026

Dienstag, 15. September 2026
Dienstag, 22. September 2026

Kurs 2 Dienstag, 3. November 2026
Dienstag, 17. November 2026
Mittwoch, 25. November 2026

Schulungsort Sursee, Centralstrasse 21
Beratung & Auskunft | Vereinbaren Sie unverbindlich ein Beratungsgesprach: wbz.lu.ch/beratung
Anmeldung Online auf wbz.lu.ch/berufsalltag, oder reservieren Sie jetzt unverbindlich lhren Platz

und nehmen Sie noétige Abklarungen in Ruhe vor.
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Dieser dreitdgige Fuhrungskurs ist speziell fir Personen auf der unteren und mittleren Kaderstufe konzipiert. Sie
lernen bewahrte Leadership-Methoden kennen und setzen diese in praxisnahen Ubungen direkt um. Schritt fiir
Schritt erweitern Sie lhre Fiihrungskompetenzen in Selbstmanagement, Kommunikation und Konfliktlésung.
Durch praxisnahe Ubungen kénnen Sie das Gelernte sofort in lhrem Berufsalltag anwenden und sich Schritt fir
Schritt zu einer souverdnen Fihrungspersonlichkeit entwickeln.

Lernziele

- Die eigene Fuhrungsrolle starken, authentisch und tberzeugend fiihren

- Selbstmanagement optimieren und Zeit effizient nutzen

- Kommunikation klar, wertschatzend und zielorientiert gestalten

- Présentationstechniken trainieren und sicher auftreten

- Konflikte friihzeitig erkennen und konstruktiv 16sen

- Teamflihrung gezielt gestalten und Mitarbeitende motivieren

- Fihrungsmethoden praxisnah anwenden und direkt in den Berufsalltag integrieren

Zielgruppe
Dieser praxisorientierte Fiihrungskurs eignet sich besonders fiir:

- Flhrungskrafte aus unteren und mittleren Kaderstufen, die ihre Kompetenzen auffrischen mochten
- Berufsleute, die neu in eine Fiihrungsrolle starten und sich optimal darauf vorbereiten wollen

- Teamleitende, die ihre Teamfiihrung gezielt verbessern wollen

- Projektleitende, die ihre Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten starken mochten

- Nachwuchskrafte, die sich auf zukiinftige Fiihrungsaufgaben vorbereiten wollen

- Unternehmen, die eine praxisnahe Weiterbildung fiir ihre Fiihrungskrafte suchen

Voraussetzungen

- Interesse an der persdnlichen Weiterentwicklung im Bereich Flihrung

- Bereitschaft, eigene Flhrungssituationen zu reflektieren

- Gute Deutschkenntnisse

- Aktive Teilnahme am Unterricht und Bereitschaft zur praktischen Umsetzung zwischen den Modulen

Inhalt

- Folgende Themen werden behandelt: Selbstkenntnis, Selbstmanagement, Kommunikation und Prasentation,
Konfliktmanagement und Teamfiihrung.

- Das Gelernte wenden Sie direkt an: Praktische Ubungen und Fallbeispiele aus dem Fiihrungsalltag stehen im
Zentrum.

- Praxisorientierte Methode: Sie lernen aktiv, reflektieren eigene Erfahrungen und setzen praktische Tools
unmittelbar in lhrem Berufsalltag ein.

- Zwischen den Kurstagen bearbeiten Sie kleinere praktische Aufgaben, um das Wissen nachhaltig zu festigen
und in der eigenen Arbeitsumgebung direkt anzuwenden.

- Présenzunterricht in Sursee

Weiterbildungszentrum Kanton Luzern 041590 74 00

Centralstrasse 21 @wbzkantonluzern
6210 Sursee




